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ま
ざ
ま
な
業
界
で
活
躍
し
、
社
会
を
リ
ー

ド
す
る
人
物
と
し
て
、
高
度
プ
ロ
フ
ェ
ッ

シ
ョ
ナ
ル
（
高
プ
ロ
）
人
材
が
挙
げ
ら
れ
る
。
セ
イ

ラ
・
ア
レ
ン
・
ベ
ン
ト
ン
著
「
高
機
能
ア
ル
コ
ー
ル

依
存
症
を
理
解
す
る
」
の
中
で
は
、
米
国
に
お
い
て
、

高
学
歴
で
、
高
度
な
仕
事
を
こ
な
す
能
力
が
あ
り
、

社
会
的
に
も
地
位
が
高
い
人
た
ち
、
い
わ
ゆ
る
高
プ

ロ
が
ア
ル
コ
ー
ル
依
存
症
に
陥
る
高
機
能
ア
ル
コ
ー

ル
依
存
症
者
と
し
て
の
実
態
が
記
さ
れ
て
い
る
。
そ

の
特
徴
と
特
性
は
「
見
栄
え
の
す
る
成
功
に
固
執
す

る
。
承
認
欲
求
が
強
い
。
コ
ミ
ュニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力

に
長
け
て
い
る
。
エ
ネ
ル
ギ
ッ
シ
ュ
で
身
体
的
に
タ

フ
。
競
争
心
が
強
い
。
仕
事
が
几
帳
面
。
頼
ま
れ
る

と
断
れ
な
い
傾
向
が
強
い
。
専
門
的
な
ス
キ
ル
や
学

業
を
こ
な
す
能
力
が
高
い
」
と
い
っ
た
も
の
で
あ
る
。

　
こ
う
し
た
高
プ
ロ
と
ア
ル
コ
ー
ル
依
存
症
と
は
一

見
結
び
つ
か
な
い
よ
う
に
思
え
る
が
、
診
察
室
で
は

よ
く
お
目
に
か
か
る
タ
イ
プ
で
あ
り
、
日
本
の
地

方
都
市
で
も
、
高
機
能
ア
ル
コ
ー
ル
依
存
症
者
と
の

出
会
い
は
珍
し
く
な
い
。
特
に
最
近
は
、
ア
ル
コ
ー

ル
の
み
な
ら
ず
、
薬
物
依
存
、
そ
し
て
ギ
ャ
ン
ブ
ル
、

万
引
き
、
盗
撮
と
い
っ
た
「
行
為
依
存
」
に
陥
っ
た

人
も
増
え
て
い
る
。
ベ
ン
ト
ン
の
指
摘
に
、
日
本
人

患
者
な
ら
で
は
の
特
徴
・
特
性
を
加
え
る
と
す
れ
ば

「
協
調
性
、
過
度
の
思
い
や
り
（
気
遣
い
）」
と
「
お

も
て
な
し
（
気
配
り
）」
が
あ
り
、総
合
的
に
言
え
ば
、

高
機
能
依
存
症
と
は
「
模
範
的
で
素
直
で
い
い
子
」

が
陥
る
、
と
言
っ
て
い
い
。

　
２
０
１
９
年
4
月
か
ら
働
き
方
改
革
関
連
法
が

施
行
さ
れ
た
。こ
れ
は「
模
範
的
に
素
直
な
い
い
子
」

の
働
き
過
ぎ
に
対
す
る
仕
組
み
と
言
っ
て
い
い
だ
ろ

う
。
だ
が
、
こ
の
規
制
に
は
労
働
時
間
を
規
制
対
象

外
と
す
る
高
プ
ロ
が
含
ま
れ
て
い
る
。
人
手
不
足
が

深
刻
化
す
る
中
で
、現
在
も
「
過
労
死
」「
心
の
病
」

と
い
っ
た
用
語
が
巷
に
あ
ふ
れ
、
そ
の
対
応
と
し
て

心
の
ケ
ア
が
叫
ば
れ
て
い
る
も
の
の
、
具
体
的
な
対

策
は
皆
無
に
等
し
い
。
結
果
、
生
産
性
を
高
め
、
新

た
な
日
本
の
活
力
を
生
み
出
す
こ
と
が
期
待
さ
れ
る

有
能
な
高
プ
ロ
人
材
が
、
ア
ル
コ
ー
ル
依
存
症
な
ど

依
存
症
疾
患
に
陥
っ
て
も
お
か
し
く
な
い
。
見
過
ご

し
て
い
な
い
か
。
そ
の
た
め
に
も
働
き
方
改
革
と
依

存
症
対
策
は
ど
こ
か
で
リ
ン
ク
す
べ
き
だ
。

　

現
在
、
九
州
で
は
長
崎
県
佐
世
保
市
の
ハ
ウ
ス
テ

ン
ボ
ス
へ
の
カ
ジ
ノ
を
含
む
統
合
型
リ
ゾ
ー
ト
（
Ｉ

Ｒ
）
の
誘
致
活
動
が
行
な
わ
れ
て
い
る
が
、
Ｉ
Ｒ
推

進
法
の
中
に
は
特
定
金
融
業
務
と
い
う
項
目
が
あ

り
、
簡
単
に
言
え
ば
カ
ジ
ノ
な
ど
で
Ｖ
Ｉ
Ｐ
な
ど
を

世
話
す
る
業
務
で
、
賭
け
金
の
貸
し
付
け
も
行
う
。

こ
の
た
め
高
機
能
依
存
症
者
だ
け
で
な
く
、
富
裕

層
の
依
存
症
者
の
増
加
を
懸
念
す
る
声
も
上
が
っ
て

い
る
。
と
は
い
え
、
こ
の
Ｉ
Ｒ
推
進
で
、
ギ
ャ
ン
ブ

ル
依
存
症
に
対
す
る
関
心
が
高
ま
っ
た
の
は
間
違
い

な
い
。
す
で
に
、
日
本
は
公
営
ギ
ャ
ン
ブ
ル
、
パ
チ

ン
コ
と
合
わ
せ
る
と
ギ
ャ
ン
ブ
ル
大
国
で
あ
る
に
も

か
か
わ
ら
ず
、
依
存
症
対
策
は
極
め
て
遅
れ
て
い
る
。

そ
こ
で
、
こ
れ
を
機
に
Ｉ
Ｒ
設
置
を
進
め
る
と
同
時

に
、
依
存
症
と
は
、
我
々
が
生
活
を
営
む
こ
の
社
会

で
誰
も
が
陥
る
可
能
性
の
あ
る
病
と
の
認
識
を
共

有
し
、
そ
の
予
防
か
ら
回
復
支
援
に
至
る
ま
で
の
環

境
整
備
を
ぜ
ひ
と
も
実
現
す
べ
き
で
あ
る
。

「働き方改革で見過ごされている“高プロ人材”の依存症」
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